
紫微斗数推命が教えるチャームさんの財運と仕事運

紫微斗数推命でみる財運や仕事運というのは、社会の目でみたチャームさんの

評価という観点で見るのではありません。チャームさん自身がどうするうこと

が一番喜べるのか？という心理的観点から占うのです。チャームさんは、どう

やったらお金を手にすることができるか？どうすれば、お金を失うか？という

ことに関しては、財帛宮または遷移宮を見ます。また、どうやったら人間関係

で成功することができるか？どうすれば、失敗するか？に関しては官禄宮また

は父母宮の星を見ます。（星が入っていない場合は、対冲宮を見るという画一

的な見方はしません。）

■チャームさんは、どうやったらお金を手にすることができるか？どうすれ

ば、お金を失うか？

チャームさんの財運は天梁星ですから、仕事の内容やレベルが高いとか低いと

いうこと以上に、リーダーシップをとれるかどうかが重要になってくるようで

す。たとえば、サラリーマンなら、２０代の後半にもなれば、人を使ってチー

ムをまとめていくような立場になれる環境が良いのです。従って、新入社員を

あまり採用しないような会社では、いつまでもリーダーになることができませ

んので、ストレスが溜まっていくいっぽうです。もし、部下がいない場合は、

アルバイトやパートの人達をまとめて動かすような立場が良いのです。もちろ

ん、人の上に立ちたいという希望をもっている人達は沢山いますから、チャー

ムさん自身がどの程度のリーダーになっていけるかは、努力次第ということに

なります。また、人を率いていくためには、度量の大きさ、人を思いやる愛

情、判断力といったことが要求されてきますから、これらは普段の生活で身に

つけておく必要があります。もしチャームさんに学歴がない場合でも心配する

必要はありません。世の中には学歴など必要とされない仕事が沢山あります。

学歴よりも、スタッフをまとめることに長けた才能を欲している職種が沢山あ

るからです。たとえば、ファーストフードの店長などは、アルバイトの管理能

力が最大のポイントになります。また、運送会社などでは、猛者が多いドライ

バーをどのように管理するかが大きな悩みとなっているのです。逆にチャーム

さんに学歴があって、大きな企業に勤めていて、給与もそれなりにもらってい

る場合は、ライバルが沢山いるわけですから、その中でのし上がってリーダー

になっていくのは大変な苦労が伴うことでしょう。そういった環境で、もし

リーダーになれないで、嫌な上司の指示を受けながら、仕事を続けていくと大

きなストレスが溜まり、事故や病気、そして人間関係のトラブルなどを起こし

てしまう可能性があります。そういうときは、思い切って自分の実力を評価し

てくれる、小さな会社に転職することも良いことなのです。以前のような、大

企業の社員というブランドと誇りはないかもしれませんが、多くのスタッフの

上に立って、采配をふるえるということは、チャームさんにとっては何よりも

よろこびになっていくはずです。さらに、その会社が発展していけば、収入も

それに応じてアップしていくので、最終的には、満足な人生となるはずなので

す。

■チャームさんは、どうやったら人間関係で成功することができるか？どうす

れば、失敗するか？

チャームさんの職場運は太陰星ですから、一瞬のタイミングを逃さないで決断

を下し、力強く事業を進めていくことができるリーダーに恵まれると、極めて

従順に、その人に従っていくことができます。というよりも、感情的に好きな

上司のもとで、補佐の立場でサポートしていくほうが、チャームさんに合って
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上司のもとで、補佐の立場でサポートしていくほうが、チャームさんに合って
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柄と人当たりの良さを認めてくれますから、実力以上の職位も夢ではないので

す。女房役であり、優しさがあふれているチャームさんが、そのようにリー

ダーに忠誠を尽くす姿勢をみて、チャームさんの部下達も、安心して我が身を

そのグループにおくことができるのです。こういった環境に恵まれると、人間

関係に支障がなく、チャームさんはストレスも溜まらずに、平穏無事な社会生

活を送ることができます。しかし、チャームさんは、感情的に行動してしまう

傾向がありますから、もしチャームさんの上司の行動に私利私欲が目立ち、自

らの権力や欲望を満足させるためだけに会社を利用しようというような人で

あった場合には、ヒステリックに口論をしかけることもありうるのです。なぜ

ならば、チャームさんは優しく、情緒が豊かなだけに、いったん嫌いになって

しまった相手に対しては徹底して攻撃してしまう性格だからです。このよう

に、人あたりが優しく、人を傷つけることができない反面、好き嫌いで人を判

断してしまう傾向がありますから、人間関係は大変スムーズにいくかと思え

ば、恨みや妬みといった渦の中に引き込まれることもあるのです。最終的に

は、チャームさんの上に立つ人がどういう人かによって、人間関係がうまく

いったり、いかなかったりするのですが、その判断は、極めて感情的な好き嫌

いというものに左右されやすいのです。心に沸いてくる感情をいったん、飲み

込んでから行動することが、チャームさんの人間関係を良くするコツなので

す。
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